
Das Marien-Hospital ist Mitglied im "Deutschen Netz gesundheitsfördernder 
Krankenhäuser", einem nationalen Verbund des "International Network Health 

Promoting Hospitals" der Weltgesundheitsorganisation (WHO) 
 
"Gesund in die Zukunft" 
Dieser Satz drückt aus, was die gesundheitsfördernden Krankenhäuser in ihrem 
Anliegen vereint. 
 
Die Kliniken des Netzwerkes haben es sich zur Aufgabe gemacht, neben dem 
Auftrag Krankheiten bestmöglich zu heilen, Gesundheit umfassend zu fördern. 
Als Mitglied dieses Netzwerkes konzentriert sich das Marien-Hospital auf folgende 
Art auf diesen Bereich: 
 
Eine ganzheitliche Sichtweise des Patienten hat ein umfassendes 
Leistungsangebot, das von vielen unterschiedlichen Einrichtungen und 
Berufsgruppen erbracht wird, nach sich gezogen (auch in der Frühförderstelle, im 
Sozialpädiatrischen Zentrum, im Rahmen der Geburtshilfe, im Gesundheitszentrum, 
in der ambulanten Rehabilitation, in der geriatrischen Tagesklinik, in den 
Senioreneinrichtungen etc.), das immer noch erweitert wird. 
 
Die Präventionsarbeit hat einen hohen Stellenwert. Durch Schulungen, 
Informationsveranstaltungen und Kursangebote wird versucht, die Entstehung von 
Krankheiten zu verhindern oder ggf. ihr Fortschreiten zu mildern. 
 
Aufklärung und Information erhöhen die Möglichkeiten sich selbst am 
Genesungsprozess zu beteiligen und helfen den Angehörigen bei den anstehenden 
nächsten Schritten. Dabei unterstützt neben Arzt und Pflege auf den Stationen auch 
das Schulungs- und Beratungszentrum SchuBAP. 
 
Die ambulante Rehabilitation ermöglicht die Aufrechterhaltung des persönlichen 
Lebensumfeldes der Patienten während ihrer Wiederaufbauphase. 
 
Im Rahmen der innerbetrieblichen Gesundheitsförderung stehen die Mitarbeiter 
im Mittelpunkt. Auch für sie werden gesundheitsfördernde Kurse entwickelt, ihre 
Wiedereingliederung nach Krankheitsphasen nach individuellen Konzepten 
unterstützt und die innerbetrieblichen Kommunikation wird mit verschiedenen 
Medienprojekten gestaltet. 
 
Dieses sind Beispiele für die Art und Weise, wie der Anspruch ein 
"gesundheitsförderndes Krankenhaus" zu sein vom Marien-Hospital umgesetzt wird. 
Ziel ist es damit, für Patienten und Mitarbeiter eine gesundheitsfördernde Umgebung 
zu schaffen, in der man arbeiten und gesund werden kann. 
 
Das Marien-Hospital sieht sich in einer Verantwortung für die Region, in der es 
verortet ist und bindet sich aus diesem Grund auch in verschiedene regionale 
Aufgaben ein (siehe Infobörse).  


